
Nortorf sucht Kantor*in (m/w/d) 

 

Im Herzen Schleswig-Holsteins, in der lebendigen und freundlichen Kirchengemeinde St. Martin 
in Nortorf (Landkreis Rendsburg-Eckernförde), soll zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle des 
in den Ruhestand gehenden Kirchenmusikers (100% B) neu besetzt werden. 

Das Aufgabengebiet umfasst die musikalische Gestaltung von Gottesdiensten, Andachten und 
Kasualien vor allem in der St. Martin-Kirche und von Trauerfeiern in der nahen Friedhofskapelle. 

Die historische St. Martin-Kirche verfügt über eine ausgesprochen konzertfreundliche Akustik 
und eine Orgel aus dem Jahr 1875, die als 100. Werk der renommierten Orgelbaufirma Mar-
cussen ein „Jubiläumsstück“ darstellt. Zuletzt wurde sie 1980 renoviert und erweitert. 

Die Kirchengemeinde St. Martin erfreut sich an einem breiten und attraktiven Spektrum an kir-
chenmusikalischen Angeboten:  
Neben einem großen Kinder- und einem großen Jugendchor, welche die Nachwuchsförderung 
sichern, Gottesdienste bereichern und auch Musicals aufführen, gibt es die Kantorei, die auf eine 
mehr als 100-jährige Tradition zurückblicken kann und einen guten Ruf über die Grenzen der Re-
gion hinaus genießt. Sie führt zusammen mit dem Orchester, welches sich aus bis zu 40 Personen 
zusammensetzt und stilistisch vielfältig ausgerichtet ist, in St. Martin 2-3-mal jährlich große Chor-
werke auf und gestaltet auch einzelne Gottesdienste musikalisch mit. 
Die Finanzierung dieser Konzerte wird im Wesentlichen vom „Verein zur Förderung der Kirchen-
musik in Nortorf e.V.“ getragen. 

Unter separater Leitung prägen zudem der Gospelchor „Come Wanna Sing“, der „Paul-Gerhardt-
Chor“ sowie Blockflötengruppen das musikalische Leben in unserer Gemeinde mit.  

Wir wünschen uns eine engagierte und kommunikative Person und sind offen für neue Impulse, 
z.B.  in Richtung Popularmusik. 

Ein aufgeschlossener Kirchengemeinderat freut sich auf Sie und Ihre Bewerbung! 

Stellenkombinationen (zwei Personen teilen sich eine Stelle) sind denkbar. Sprechen Sie uns 
gerne an! 

Die Vergütung erfolgt nach TV KB. Die berufliche Mitarbeit in der Evangelisch-Lutherischen Kir-
che in Norddeutschland setzt grundsätzlich die Zugehörigkeit zu einer Gliedkirche der EKD oder 
einer Kirche voraus, mit der die EKD in Kirchengemeinschaft verbunden ist. 

Wir fördern die berufliche Gleichstellung der Geschlechter und die Vielfalt unter unseren Mitar-
beitenden. 

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen sind in besonderem Maße aufgefordert, 
sich zu bewerben. 

Auskünfte erteilen: 
Kreiskantorin Katja Kanowski, Tel. 04351.712375, katja.kanowski@kkre.de, 
Kreiskantor Volker Linhardt, Tel. 0176.47314917, volker.linhardt@kkre.de, 
Pastor Dr. Thomas Bergemann, Tel. 0151.21264285, Thomas.bergemann@kkre.de 
 
Richten Sie Ihre Bewerbung bitte bis zum 15. September 2024 (Eingang) an die Ev.-Luth. Kirchen-
gemeinde Nortorf, Herrn Dr. Martin Grundmann, stv. Vorsitzender des Kirchengemeinderats, 
Niedernstraße 2, 24589 Nortorf oder online an martin.grundmann@kkre.de. 
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